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Takim Olusturma ve

s Birligi

Gliclii Takimlar Guglii Takim Uyelerinden Olusur

Takimlarinizi inovasyon ussune donusturin.

Calisma takimlari bir isletmeye gti¢ veren motorlardir. Ancak cogu etkisizdir
¢Unku ortak bir amaclari yoktur, hedefleri ve rolleri net degildir ve etkisiz
liderlik nedeniyle yavaslarlar.

Bocalayan takimlar yGziinden kurumlar firsatlari kagirir ve rakiplerinin
gerisinde kalir. Ancak tum Gyeler birlikte calistiginda, takimlar Gretkenlik
santrali ve inovasyon ussu haline gelir.

Blanchard'in Takim Olusturma ve Is birligi Online programi, katilimcilara
takimlarinin gelisim asamasini teshis ederek takim performansina nasil
katkida bulunacaklarini 6gretiyor. Calisanlar zamanlarinin cogunu takimlar
halinde calisarak gecirdiginden, onlari nasil basaril kilacaginizi anlamak
isletmenizin gelecegi i¢cin ¢cok dnemlidir.

Sonuglar
ﬁ Kisiler arasi iletisimin Y GCalisan bagliligini ve
QQD daha etkin olmasini insanlar arasindaki
saglayin. baglari gug¢lendirin.
Takim Uretkenligini %/@ Faydasiz catismalardan
m artirin. \ uzaklagin.
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Ogrenme Hedefleri

« Takimin neden birlikte ¢alistigi konusunda netlik kazanir.
« Takim hedeflerine ulasmak i¢in bir temel olusturun.

« Herkesin fikirlerini samimiyetle paylasabilecegi ve digerlerinin
bakis acilarini merakla dinleyebilecegi acik bir iletisim ortamina
sahip olun.

« Birbirinize glivenin ve takimin gliciine inanin.

. Is birligi icinde galisin ve en iyi liderlik uygulamalarini destekleyin.

Katilimci Deneyimi
Takim Olusturma ve Is Birligi Cevrimici Programi'nin Ozu

Takim Olusturma ve Is Birligi Cevrimici, takimlarin oryantasyon
asamasindan Uretim asamasina kadar nasil ilerledigini agiklayan 35
dakikalik bir moduldar.

Takimin gelisim asamasini teshis ederek yuksek performansa
ulagsmasina yardimci olacak adimlari tzerinde durur.

Takim Olusturma ve Is Birligi Cevrimici, mikro 6grenme aktiviteleri,
interaktif 6grenme deneyimi ve basari icin araclar icerir.

Ogrenme Tasarimi

Mikro Aktiviteler: 35 dakikalik bir e-6grenme modulduir.
Ogrenme Tasarimi: En 6nemli kavramlarin kapsar.

Interaktif Caligmalar: Eglenceli ve ilgiyi canli tutan aktiviteler, videolar
\ oyunlar, hikayeler, vaka calismalari ve ¢evrimici tartismalar.

-

Kimlerigin
Tasarlandi? Basari Araclari: Katilimcilarin kazandiklari yeni becerileri gercek
hayatta uygulamaya tesvik eden ¢esitli aktivite ve araglar.

+ Birlikte calisan departman veya
proje takimi Gyeleri.

+ YUksek performansli takim
zihniyetini ve modeli 6grenmek
isteyen liderler.

« Farkh cografyalarda calisan is
gucua.

* Cevrimici 6grenmeyi tercih eden

katilimcilar. /

Bizimle iletisime gegin:
@OOD i blanchard.
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